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ORGANO DI REVISIONE

Verbale n. 03 del 01/08/2023

Oggetto: Parere “Modifica del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2023/2025
nella sezione 3-Organizzazione e Capitale umano - Sottosezione Piano Triennale dei
Fabbisogni”.

L’Organo di revisione economico-finanziaria, riunitosi con modalita telematiche:

- Esaminata la Proposta di Deliberazione della Giunta Comunale n. 191 del 31 luglio 2023 inerente alla
modifica del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 nella sezione 3 -
Organizzazione e Capitale umano - Sottosezione Piano Triennale dei Fabbisogni;

- Visti, 1 pareri tecnici e contabili favorevoli rilasciati in data 31/07/2023 dal Responsabile del Servizio
Affari Generali e Legali e dal Responsabile del Servizio Finanziario. Detti pareri ssono entrambi subordinati
all’approvazione della proposta di variazione di bilancio urgente, contenente la previsione di spesa per
’assunzione aggiuntiva del presente piano;

- Richiamato il precedente parere n. 118 del 11 maggio 2023 rilasciato dal precedente Collegio dei Revisori
in sede di adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023 - 2025;

Preso atto che I’Ente ha espresso la necessita di modificare la programmazione relativa ai fabbisogni di
personale, alla luce delle seguenti esigenze sopravvenute in quanto ¢ emersa la necessita di:

- copertura a tempo pieno ¢ determinato per la durata di 9 mesi a decorrere dal mese di settembre, di n. 1
posto con profilo Tecnico della comunicazione istituzionale, Area degli Istruttori, con ricorso ad un
Contratto di somministrazione di Lavoro;

Richiamati:

- Tart. 1, comma 557 della L. n. 296/2006 e s.m.i., applicabile all’Ente a decorrere dall’annualita 2019;

- Tart. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 (convertito nella Legge n. 122/2010) relativo alle assunzioni a
tempo determinato:

- Tart. 33, comma 2, del DL n. 34/2019 (convertito nella Legge n. 58/2019) che introduce modifiche
rispetto alle capacita assunzionali dei Comuni, stabilendo che si pud “procedere ad assunzioni di
personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo
restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad una
spesa complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata per fascia
demografica, della media delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al
netto del fondo crediti dubbia esigibilita stanziato in bilancio di previsione”, ma rimandando I’entrata in
vigore dei nuovi criteri ad apposito decreto attuativo;

- il DPCM 17 marzo 2020, entrato in vigore il 20 aprile 2020, di attuazione del citato art. 33, comma 2,
rispetto al quale occorre verificare ad oggi le capacita assunzionali dell’Ente;

Preso atto del contenuto della Proposta di Delibera in merito al rispetto della normativa vigente
relativamente ai termini assunzionali;
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Richiamate/i:

- la delibera G.C. n. 25 del 31.01.2023 di approvazione del PTAO 2023-2025;

- le delibere della G.C. n. 92 del 13.04.2023, n. 120 del 11.05.2023, n. 134 del 25.05.2023, relative alla
modifica e integrazione del piano dei fabbisogni;

- il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025, approvato con deliberazione consiliare n. 65
del 19.12.2022 e successive modifiche ed integrazioni;

- il Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 approvato con Delibera della Giunta Comunale n. 1 del
05.01.2023;

- il precedente Parere n. 118 rilasciato dal Collegio dei Revisori uscente in data 11 maggio 2023;

Visto infine il documento in formato digitale di PIAO 2023-2025 quale parte integrante e sostanziale;

ESPRIME

ai sensi dell'art. 239 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, parere favorevole alla
modifica del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2023/2025 nella sezione 3 -
Organizzazione e Capitale umano - Sottosezione Piano Triennale dei Fabbisogni confermando il
rispetto pluriennale degli equilibri di bilancio e richiamando al riguardo quanto giad espresso
relativamente al Piano triennale dei Fabbisogni del Personale inserito nel DUP ed in coerenza con le
previsioni di bilancio, riservandosi in ogni caso di monitorare il rispetto pluriennale dell’equilibrio di
bilancio in sede di nuove assunzioni da parte dell’Ente.

Il Collegio dei Revisori specifica che il presente parere favorevole & subordinato alla preventiva
delibera ed adozione della variazione urgente di bilancio di cui alla proposta di deliberazione della
G.C. n. 192 del 31.07.2023

Figline e Incisa Valdarno, 02/08/2023
L’Organo di Revisione
Dott. Marco Serpi
Dott. Maurizio Salvadori
Rag. Maria Maddalena Scelsi
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