
Mese di 

DICEMBRE 2015

SERVIZIO 

AFFARI 

GENERALI

UFFICIO DI 

STAFF

SERVIZIO 

RISORSE

SERVIZIO 

ASSETTO DEL 

TERRITORIO

SERVIZIO 

LAVORI 

PUBBLICI

SERVIZIO POLIZIA 

MUNICIPALE/amm.

vi

SERVIZIO POLIZIA 

MUNICIPALE

SERVIZI ALLA 

PERSONA 

TRASPORTI 

SCOLASTICI

SERVIZIO SERVIZI ALLA 

PERSONA  E 

PARTECIPAZIONE

SERVIZI ALLE 

POLITICHE E 

SOCIALI

SERVIZI AI 

CITTADINI E 

ALLE 

IMPRESE

SERVIZIO 

ACQUISTI E 

PATRIMONIO

U.D.P.CONTROLLO 

SULLE 

PARTECIPAZIONI TOTALI

MEDIA 

ENTE

gg.lavorativi 21 21 21 21 21 21 24 24 21 21 21 21 21

n.dipendenti 2 2 14 8 38 2 16 10 27 10 15 6 1 151

tot.GG.lavorativi 42 42 294 168 798 42 384 240 567 210 315 126 21 3207

ASSENZE 17 33 46 29 126 6 99 71 101 30 67 26 3 637

GG Lavorati 25 9 248 139 672 36 285 169 466 180 248 100 18 2415

% di PRESENZA 59,52 21,43 84,35 82,74 84,21 85,71 74,22 70,42 82,19 85,71 78,73 79,37 85,71 75,30 75,30

% di ASSENZA 40,48 78,57 15,65 17,26 15,79 14,29 25,78 29,58 17,81 14,29 21,27 20,63 14,29 19,86 19,86

TOTALE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 95,17 95,17

NOTE: ***

PRESENZA=

ASSENZA=

*** 

**** 

***** DAL 1° SETTEMBRE  2015 VARIAZIONE ASSEGNAZIONE DI PERSONALE DELIBERA G.C. N.185 DEL 30/07/2015

DAL 12 FEBBRAIO  2015 VARIAZIONE ASSEGNAZIONE DI PERSONALE AI SERVIZI DELIBERA G.C. N.37 DEL 12/02/2015

DAL 1° OTTOBRE 2014 VARIAZIONE DELLA MACROSTRUTTURA DELIBERA G.C. N.93 DEL 29/09/2014

GIORNI LAVORATIVI/giorni lavorativi

ASSENZE/GIORNI LAVORATIVI

Nel computo delle assenze sono compresi i giorni di mancata presenza per malattia,infortunio,ferie,maternità,permessi ex art.19 CCNL 6/7/95

ART.21 LEGGE 18 GIUGNO 2009, N.69

Comune di Figline e Incisa Valdarno
Provincia di Firenze

Tassi di assenza e presenza del personale assegnato ai vari servizi del Comune di Figline e Incisa Valdarno - DICEMBRE 2015

OPERAZIONE TRASPARENZA


