Comune di Figline e Incisa Valdarno
Provincia di Firenze

OPERAZIONE TRASPARENZA
Tassi di assenza e p del ai vari servizi del Comune di Figline e Incisa Valdarno - AGOSTO 2016
ART.21 LEGGE 18 GIUGNO 2009, N.69
SERVIZIO SERVIZIO
STRUTTURA  |POLIZIA SERVIZIO SERVIZI SERVIZIO SERVIZIO SERVIZIO SERVIZIO SERVIZI ALLA SERVIZIO SERVIZI|  SERVIZIO
SUPPORTO  |MUNICIPALE  [POLIZIA SERVIZIO MANUTENTIVIE |CONTROLLO DEL |INVESTIMENTIE [SERVIZI Al RSON SERVIZIO SERVIZI PER LE PIANIFICAZIO
Mese di AGOSTO [SEGRETARIATO |SINDACOE  |AMMINISTRATI [MUNICIPALE - [SERVIZIO AFFARI|PATRIMONIOE  |SERVIZIO PROTEZIONE  |TERRITORIOE  |PROGETTI CITTADINI E PARTECIPAZIONE -  |ALLAPERSONAE|  POLITICHE NE SERVIZIO MEDIA
2016 GE GIUNTA v AGENTI GENERALI PARTECIPATE _|FINANZIARIO _ [CIVILE CIMITERI SPECIALI ALLE IMPRESE AUTISTI PARTECIPAZIONE SOCIALI URBANISTICA|  AMBIENTE | TOTALI | ENTE
|gg tavorativi 23 23 23 27 23 23 23] 23 23 23 23 27 23 23 23] 23]
n.di i 3 2 2) 17 5| 2 13) 22 8 7| 15 1 25 10| 6 2| 1500
tot.GG.lavorativi 69,0 46,0 46,0 459,0 115,0 46,0 299,0) 506,0 184,0 161,0 3450 297,0 5750 230,0 138,0 46,0 34930
ASSENZE 53,0 26 9) 174,0 42 4 124 162 62 52 72 234 400 99 44 25| 1582,0
GG Lavorati 16,0 20 37, 285,0 73,0 42| 175 344 122 109 273 63 175 131 94] 21| 1911,0
% di PRESENZA 23,19 43,48 80,43 62,09 63,48 91,30 58,53 67,98 66,30 67,70 79,13 21,21 30,43 56,96 68,12 4565 5471 5471
% di ASSENZA 76,81 56,52 19,57 37,91 36,52 8,70 1,47 32,02 33,70 32,30 20,87 78,79 69,57 43,04 31,88 54,35| 4529 4529
TOTALE 100,00, 100,00] 100,00) 100,00 100,00, 100,00] 100,00] 100,00, 100,00 100,00 100,00, 100,00 100,00 100,00 100,00} 100,00 100,00 100,00
NOTE: ***
Nel computo delle assenze sono compresi i giomi di mancata presenza per malattia,infortunio,ferie, maternita,permessi ex art.19 CCNL 6/7/95
PRESENZA= (GIORNI LAVORATIVI/giorni lavorativi
ASSENZA= ASSENZE/GIORNI LAVORATIVI
* RICOGNIZIONE DEL PERSONALE AL 31/12/2015 DELIBERA G.C. N.309 DEL 30/12/2015
- Dal 1° LUGLIO 2016 REVISIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ENTE G.M. 133 DEL 16.06.2016

- DELIBERA G.M. N. 151 DEL 30.06.2016 DI MODIFICA E RISORSE UMANE Al | DEI SERVIZI.
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