CUNUNE Ul FIGLINE E INUVIDA VALDARNU

ALLEGATO AL BILANCIO DI PREVISIONE

STIPENDI PERSONALE

N. |[CENTRO| TOTALE TOTALE TOTALE
ORD. | 2°LIV. |COMPETENZE| CAPIT. CAPIT. |CONTRIBUTI| CAPIT. | GENERALE
STIP. | INADEL | INADEL CON.
0,00 €0,00 0,00
ISTIT 0,00 _10-14 €0,00 103 €0,00]_10-15 0,00
1[PERSO 23.337,93 €5.004,50 30.378,77
7[PERSO 29.188,22 €7.384,62 37411,75
7[PERSO 23.337,93 €5.004,50 30.378,77
3| 020100 75.864,08] 100-4 €4.043,04] _100-13 19.193,61] 1005 98.169,30
1[PERSO 25.650,97 €6.489,70 32877,71
1[A_AMM. 23.337,93 €5.004,50 30.378,77
1|SEGRE 78.237,47 €19.794,08 101.849,54
3 100 12722637 10010 | €7.721,84] 10012 | €32.188,27| 100-11 | 165.106,02
T[RAGIO 25.681,26 €6.497,36 33.428,97
1|RAGIO 34.776,51 €8.798,46 44574,83
1|RAGIO 21.965,35 €5557,23 28.592,31
1|RAGIO 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
1|RAGIO 23.340,53 €5.905,15 30.382,16
1|RAGIO 19.478,98 €4.928,18 25.355,55
1|RAGIO 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
7 RAGIO 174.23154] 190-6 | €10.572,86] 190-12 | €44.080,58] 190-7 226.102,12
[ECONG 27.965,35] I I [ €5557,23] [ 2615380
7 ECONO 21.965,35] 190-8 |  €63131] 190-13 | €5557,23| 1909 |  28.153,90
1[ETRIB 23.343,65 €5005,94 29.920,39
T[ETRIB 25.650,97 €6.489,70 32877,71
1[ETRIB 19.459,76 €4923,32 24.942,27
T|ETRIB 23.343,65 €5.90594 29.920,39
ZETRB 91.798,03| 280-4 €2637,82| 280-9 €23.224,90] 2806 117.660,75
T[LVPUB 21.965,35 €5557,23 28.153,90
T|LVPUB 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
7|LVPUB 71.703,65 €2.961,02 75.000,24
1|LVPUB 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
T|LVPUB 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
7|LVPUB 14.977,44 €3.789,20 19.197,23
1|LVPUB 0,00 €0,00 0,00
T|LVPUB 25.650,97 €6.489,70 32877,71
T|LVPUB 23.351,71 €5.907,98 29.930,72
7|LVPUB 23.343,65 €5005,94 30.386,22
1|LVPUB 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
T|LVPUB 23337,93 €5.904,50 30.378,77
7|LVPUB 29.954,88 €7578,58 38.992,36
7|LVPUB 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
T|LVPUB 2638742 €6.676,02 33.821,69
75|LVPUB 328.027,86] 460-8 | €17.116,60| 460-10 | €83.218,75] 460-9 425.686,52




N. [CENTRO( TOTALE TOTALE TOTALE
ORD. | 2°LIV. [COMPETENZE| CAPIT. CAPIT. |CONTRIBUTI| CAPIT. | GENERALE
STIP. INADEL INADEL CON.

1]JANAGR 21.035,57 €5.322,00 26.962,11
1JANAGR 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
1]JANAGR 25.656,95 €6.491,21 32.885,37
1]JANAGR 22.023,28 €5.571,89 28.667,72
1]ANAGR 21.965,35 €5.5657,23 28.153,90
1|ANAGR 29.131,83 €7.370,35 37.921,28
6 ANAGR 143.150,91| 550-4 €7.087,93| 550-6 €36.217,18| 550-5 184.969,14
1|CED 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1|CED 23.819,06 €6.026,22 30.529,77
1|CED 23.324,98 €5.901,22 30.362,20
3 72.795,01| 640-2 €4.046,76| 640-12 €18.417,14| 640-3 94.281,50
1JURP 20.838,46 €5.272,13 26.709,45
1JURP 23.355,22 €5.908,87 29.935,22
1[URP 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
1JURP 21.896,98 €5.539,94 28.503,30
1[URP 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1JURP 20.833,26 €5.270,81 27.118,55
1JURP 20.836,64 €5.271,67 27.122,95
1JURP 20.817,77 €5.266,90 27.098,51
8 177.567,23| 640-54 €10.426,27| 640-11 44.924,51| 640-53 230.256,30
1|PMUNI 24.466,06 €6.189,91 31.847,37
1|PMUNI 24.451,37 €6.186,20 31.828,25
1|PMUNI 24.448,77 €6.185,54 31.824,87
1|PMUNI 24.448,77 €6.185,54 31.824,87
1|PMUNI 24.448,77 €6.185,54 31.824,87
1|PMUNI 24.448,77 €6.185,54 31.824,87
1|PMUNI 24.466,06 €6.189,91 31.359,09
1|PMUNI 24.466,06 €6.189,91 31.359,09
1|PMUNI 24.466,06 €6.189,91 31.359,09
1|PMUNI 24.462,55 €6.189,02 31.354,60
1|PMUNI 24.466,06 €6.189,91 31.359,09
1|PMUNI 24.454,49 €6.186,99 31.344,26
1|PMUNI 26.779,75 €6.775,28 34.324,58
1|PMUNI 26.761,81 €6.770,74 34.835,63
1|PMUNI 21.965,35 €5.557,23 28.153,90
1|PMUNI 26.761,81 €6.770,74 34.835,63
1|PMUNI 30.111,86 €7.618,30 38.595,68
1|PMUNI 24.466,06 €6.189,91 31.847,37
18 450.340,43(930-9 21.910,93(930-5 € 120.881,27(930-10 581.703,11
1[SCELE 25.656,95 €6.491,21 33.397,32
1|SCELE 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
2 48.994,88| 1290-7 €3.363,18| 1290-1 €12.395,71| 1290-8 63.776,10
1/TRASP 0,00 €0,00 0,00
1/TRASP 21.896,98 €5.539,94 28.503,30
1|TRASP 32.036,84 €8.105,32 41.702,66
1|TRASP 21.895,16 €5.539,48 28.500,94
1/TRASP 21.896,98 €5.539,94 28.503,30
1/TRASP 21.905,43 €5.542,07 28.077,09
1|TRASP 21.893,60 €5.539,08 28.498,90
1|TRASP 21.905,43 €5.542,07 28.077,09
1/TRASP 21.893,60 €5.539,08 28.498,90
1|TRASP 21.905,43 €5.542,07 28.514,30
10 TRASP 207.229,45| 1560-17 | €12.479,81| 1560-2 € 52.429,05| 1560-18 268.876,50
1|BIBLI 14.583,28 €3.689,57 18.691,95
1|BIBLI 20.838,46 €5.272,13 26.709,45
1|BIBLI 23.620,98 €5.976,11 30.275,87
1|BIBLI 25.335,79 €6.409,95 32.979,59
1|BIBLI 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1|BIBLI 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
6 BIBLI 133.367,41| 1650-4 €6.799,02| 1650-2 €33.741,96| 1650-5 172.425,17
1|TEATR 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1|TEATR 25.650,97 €6.489,70 32.140,67
1|TEATR 21.962,88 € 5.556,61 28.150,73
1|TEATR 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
4|TEATR 96.602,75| 1740-15 €5.754,71| 1740-1 € 24.440,50| 1740-19 124.059,71
1|STRAD 10.528,10 €2.663,61 13.493,63
1|STRAD 20.838,46 €5.272,13 26.709,45
1|STRAD 21.959,16 € 5.555,67 28.584,25
1|STRAD 21.896,98 €5.539,94 28.503,30
1|STRAD 21.896,98 €5.539,94 28.503,30
1|STRAD 21.893,60 €5.539,08 28.498,90
1|STRAD 21.895,16 €5.539,48 28.500,94
1|STRAD 21.896,98 €5.539,94 28.503,30
1|STRAD 21.965,35 €5.557,23 28.153,90
9|STRAD 184.770,77| 2280-12 | €10.556,61| 2280-1 €46.747,00| 2280-13 239.450,97
1|ILLCO 10.982,67 €2.778,62 14.076,95
1[ILLCO 21.893,60 €5.539,08 28.498,90
2 1LLCO 32.876,27| 2370-7 €1.818,86] 2370-1 €8.317,70[ 2370-8 42.575,85
1JURBAN 23.343,65 €5.905,94 30.386,22
1[URBAN 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
1JURBAN 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1|JURBAN 25.656,95 €6.491,21 33.397,32
1|JURBAN 23.347,29 € 5.906,86 30.390,96
1]JURBAN 23.343,65 €5.905,94 30.386,22
1|URBAN 23.337,93 €5.904,50 30.378,77
7 URBAN 168.018,37| 2550-4 €11.533,57| 2550-1 42.508,65| 2550-5 218.707,81




N. [CENTRO| TOTALE TOTALE TOTALE
ORD. | 2°LIV. |COMPETENZE| CAPIT. CAPIT. |[CONTRIBUTI| CAPIT. | GENERALE
STIP. INADEL INADEL CON.
1[VERPU 21.965,35 €5557,23 28.153,90
1[VERPU 21.03141 €5.320,95 26.956,77
1|VERPU 20.842,62 €5273,18 26.714,78
1|VERPU 21.958,72 €5.555,56 28.145,40
1|VERPU 20.836,64 €5.271,67 26.707,11
1[AMBIE 29.954,88 €757858 38.394,45
6 AVBIE 136.589,62[ 3000-9 €3.925,62| 3000-1 €34.557,17|_3000-11 175.072,41
1[NIDO 20.833,26 €5.270,81 27.118,55
1[NIDO 24.190,26 €6.120,14 31.488,34
1[NIDO 23.355,22 €5.908,87 30.401,28
1[NIDO 23.805,29 €6.022,74 30.987,18
1[NIDO 23.812,05 €6.024,45 30.520,78
1[NIDO 2381647 €6.025,57 30.526,45
1[NIDO 23.889,27 €6.043.99 30.619,77
7 NIDO 163.701,82| 3090-4 €8.383,65] 3090-1 €41.416,56] 3090-5 211.662,36
1[ASSIS 25.652,06 €6.489,97 33.390,95
1[ASSIS 25.928,78 €6.559,98 33.233,80
1[ASSIS 20.838,46 €5272,13 27.125,32
1[ASSIS 25.681,26 €6.497,36 33.428,97
1|ASSIS 20.838 46 €5.272,13 27.125,32
1[ASSIS 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1[ASSIS 25.668,91 €6.494,23 33.412,89
7|ASSIS 170.258,90] 3360-6 | € 10.652,44] 3360-1 €43.075,50] 3360-7 221.106,79
1[SCIMI 21.895,16 €5539,48 28.500,94
1[SCIMI 21.965,35 €5557,23 28.153,90
1[SCIMI 21.893,60 €5539,08 28.498,90
1[SCIMI 21.893,60 €5539,08 28.498,90
1[SCIMI 21.895,16 €5539,48 28.500,94
5 SCIMI 109.542,87| 3450-1 €6.644,33| 34505 €27.714,35] 3450-4 142.153,57
1[ATTPR 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1[ATTPR 23.355,22 €5.908,87 29.935,22
1[ATTPR 21.965,35 €5557,23 28.153,90
3 ATTPR 70.971,54] 3900-7 €3.063,74]  3900-1 €17.955,80] 3900-8 91.478,65
[ [TEC_ | 45.260,77] [ [ [ €11.450,97] [ 5801525
[ 1 [ 45.260,77| 4606 | €1.30351| 460-7 | €11.450,97| 460-7 |  58.015.25|
1[AMM 45.260,77 €11.450,97 58.015,25
1 45.260,77| 100-30 €1.303,51| 100-31 11.450,97| 100-31 58.015,25
1[LVPUB 25.650,97 €6.489,70 33.389,54
1 25.650,97| 460-12 €1.760,70| _460-10 6.489,70| 4609 33.389,54
[ 140] | 3.277.313,00] | €173.777,43| | €836.105,33] | 4.272.854,61|




CUNUNE VI FIOLINE E INUVIODA VALUARNU
ALLEGATO AL BILANCIO DI PREVISIONE

STIPENDI PERSONALE

N. TOTALE [[MPONIBILEJMPOMIBILE] CPDEL INADEL |(RIDUZIONE CONTRIBUTI[CONTRIBUTI| TOTALE TOTALE
ORD. [COMPETENZE| CAPT. CPDEL INADEL 4,88% TFR CAPIT. DS INAIL CONTRIBUTI| CAPIT. [GENERALE
STIP. 23,80% 2,88% 2,00% INADEL 1,61% 2,80 CON. 2017
1 26.109,56 26.109,56| 25.486,76 6.214,08 1.243,75 509,74 0,00 731,07 6.945,14 34.298,46
1 26.109,56 26.109,56| 25.486,76 6.214,08 1.243,75 509,74| 1.753,49 0,00 731,07 6.945,14 34.298,46




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO
BILANCIO DI PREVISIONE
STIPENDI PERSONALE

CENTRO| TOTALE IMPONIBILE [IMPOMIBILE| CONTRIB. | INADEL | RIDUZIONE | CONTRIBUTI| TOTALE TOTALE IRAP
2°LIV. [COMPETENZE| CAPIT. INPGI INADEL INPGI 4,88% TFR INFORTUNI | CONTRIBUTI ID GENERALE
STIP. 27,00% 2,00% €12,00 CON. 8,50%
ISTIT 27.458,89 2745889 24.336,09]  7.413,90] 1.187,60 486,72 144,00 7.557,90 36.204,38 2.334,01
ISTIT 27.458,89 10-1 27.458,89] 24.336,00]  7.413,90| 1.187,60 486,72 144,00 7.557,90 0,00]  36.204,38 2.334,01
2.523,47 INPGI conto/dip.
CENTRO[ TOTALE IMPONIBILE [IMPOMIBILE| CPDEL | INADEL | RIDUZIONE [ CONTRIBUTI | CONTRIBUTI| TOTALE TOTALE IRAP
2°LIV. [COMPETENZE| CAPIT. CPDEL INADEL 4,88% TFR DS INAIL | CONTRIBUTI| GENERALE
STIP. 23,80% | 2,88% 2,00% 1,61% 2,00 8,50%
ISTIT 24.983,57 2498357 2243397|  5.946,09] 1.094,78 448,68 402,24 499,67 6.848,00  32.926,34 2.123,60
ISTIT 24.983,57 10-1 24.983,57| 22.43397|  5.946,00] 1.094,78 448,68 402,24 499,67 6.848,00)  32.926,34 2.123,60
CAPIT.
52.442,45 INADEL| 2.282,38 | 14.405,90 IRAP| 4.457,61] 702
INPGI 7.557,90
CPDEL 6.445,76
INPS 402,24|  CAPIT.
TOTALE 14.405,90 10-2




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO
ALLEGATO AL BILANCIO DI PREVISIONE

UTILIZZO ULTERIORI RISORSE DECENTRATE

Art. Art. TOTALE CONTRUBUTI TOTALE | TOTALE

Cap. |FoNDO ggggg SERVIZIO FONDO chzEal,-so INAL 210 | CONTRIBUT GENERALE
10 19 20 |ORGANI ISTITUZIONALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 21 22 |SERVIZI GENERALI 5.569,00 1.325,42 116,95 1.442,37 7.011,37
100 8 9 PERSONALE 13.704,00 3.261,55 287,78 3.549,34 17.253,34
190 36 38 |RAGIONERIA 43.504,00 10.353,95 913,58 11.267,54 54.771,54
190 39 40 |SERV. ECONOMATO 4.492,00 1.069,10 94,33 1.163,43 5.655,43
280 11 12 |SERV. TRIBUTI 9.060,00 2.156,28 190,26 2.346,54 11.406,54
460 20 21 |SERV. UFF. TECN. 54.282,00 12.919,12 1.139,92 14.059,04 68.341,04
550 13 14 |ANAGRAFE 19.762,00 4.703,36 415,00 5.118,36 24.880,36
640 51 52 |URP 24.525,00 5.836,95 515,03 6.351,98 30.876,98
640 4 5 SISTEMI INFORMATIVI 5.199,00 1.237,36 109,18 1.346,54 6.545,54
930 15 16 |VIGILI URBANI 77.209,00 18.375,74 1.621,39 19.997,13 97.206,13
1290 11 12 |SCUOLA ELEMENTARE 4.764,00 1.133,83 100,04 1.233,88 5.997,88
1560 29 30 |[MENSA SCOLASTICHE 0,00 0,00 0,00 0,00
1560 31 32 |SCUOLABUS 35.394,00 8.423,77 743,27 9.167,05 44.561,05
1650 11 12 |BIBLIOTECA 23.394,00 5.567,77 491,27 6.059,05 29.453,05
1740 43 44 |CULT. TEATRO 11.929,00 2.839,10 250,51 3.089,61 15.018,61
2280 20 21 |VIABILITA' 28.245,00 6.722,31 593,15 7.315,46 35.560,46
2370 13 14 |ILLUM. PUBBLICA 11.047,00 2.629,19 231,99 2.861,17 13.908,17
2550 8 9 URBANISTICA 28.343,00 6.745,63 595,20 7.340,84 35.683,84
3000 20 21 |AMBIENTE 27.002,00 6.426,48 567,04 6.993,52 33.995,52
3090 8 9 |ASILO NIDO 53.673,00 12.77417 1.127,13 13.901,31 67.574,31
3360 10 11 |PERS. ASSISTENZA 41.470,00 9.869,86 870,87 10.740,73 52.210,73
3450 11 12 |CIMITERI 13.879,00 3.303,20 291,46 3.594,66 17.473,66
3900 11 12 |COMMERCIO 15.433,00 3.673,05 324,09 3.997,15 19.430,15
TOTALE GENERALE I 551.879,00 135.897,20 12.039,46 147.936,66 699.815,66|




CUNIUNE Ul FIOLINE E INUVIDA VALUARNU

BILANCIO DI PREVISIONE

Posizioni organizzative

Descrizione Int. Retrib. Contrib.| CAPIT. Totale
Indennita P.O. Servizio Finanziario e partecipate 190-89 € 13.605,45 4.174,15| 190-9 17.779,60
Indennita’ P.O. Servizio ai cittadini ed alle imprese 550-42 € 11.459,35 2.967,97| 550-43 14.427,32
Indennita’ P.O. Polizia Municipale 930-56 € 13.038,55 4.000,23| 930-57 17.038,78
Indennita’ P.O. Servizio SOCIALE, SCUOLA E SPORT 1290-21 € 12.552,56 3.851,13| 1290-22 16.403,69
Indennita' P.O. Servizio SCUOLA E SPORT €0,00 0,00 0,00
Indennita’ P.O. Pianificazione Urbanistica e Ambiente 2550-25 € 12.876,58 3.950,53| 2550-26 16.827,11
Indennita P.O Opere Pubbliche 460-55 €14.739,13 4.521,97| 460-56 19.261,10
Indennita P.O CULTURA E MARKETING TERRITORIALE 1470 € 11.742,79 3.602,69| 1470 15.345,48
Indennita’ P.O. Servizi Affari Generali e legali TD 100-32 € 12.836,09 3.324,55| 100-88 16.160,64
€ 102.850,50
Indennita’ di risultato 640-61 € 18.150,00 4.700,85| 640-62 22.850,85
| Totale complessivo € 121.000,50 35.094,06 156.094,56
Aree Dirigenti nuova posizione
Area Affari Generali e Istituzionali €18.399,84 € 18.809,34
Area Gestione e Sviluppo del Territorio € 20.010,16 €20.419,66
totale punti €38.410,00 € 39.229,00
€ 409,50
€ 409,50
€ 39.229,00
Totale fondo dirigenza €46.819,00
16,5% fondo risultato €7.590,00
fondo posizione € 39.229,00




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO
ALLEGATO AL BILANCIO DI PREVISIONE

DETERMINAZIONE RISORSE COMPENSI LAVORO STRAORDINARIO

EX COMUNE DI FIGLINE VALDARNO

Importo netto | Contributi Importo lordo
RIFERIMENTO LEGISLATIVO DESCRIZIONE trattamento INAIL 2,1% trattamento
accessorio CPDEL 23,80% accessorio
£.16.396 orarie x 143 dipendenti X 84.762.95 21.953.60 106.716.56
D.P.R. 3.8.1990 n. 333 art. 5 lett. a 70 ore pro capite ’ ’ ’
CCNL 6.7.1995 art. 31 comma 1 Rivalutazione 6% 5.085,78 1.317,22 6.402,99
Totale parziale compenso lavoro 89.848,73 23.270.82 113.119,55
straordinario
1 0,
CCNL 6.7.95 art. 31 c.2 lett. a Contenimento 15% lavoro 13.477,31 3.490,62 16.967,93
straordinario
1 0,
CCNL 1999 art. 14 comma 4 Contenimento 3% lavoro 2.695.46 698,12 3.393,59
straordinario
CCNL 1999 art. 15 comma 1 lett.a Economia lavoro straordinario 7.213,03 1.868,17 9.081,21
pers.posiziont orgamzzatlve
1 M 0,
Ulterlrf; cor}temmento 10,10% lavoro 6.713,94 1.738,91 8.452.85
straordinario
Riduzione lavoro straordinario per cessazioni
ol DL 7810 1.558,67 403,70 1.962,37
Ammontare destinato al
CONL 1999 ant 18 e art 38 CCNL I finanziamento del lavoro 58.190,32(  15.474,99|  75.22397
straordinario
EX COMUNE DI INCISA IN VAL D'ARNO
Importo netto | Contributi Importo lordo
RIFERIMENTO DESCRIZIONE trattamento INAIL 2,1% trattamento
accessorio CPDEL 23,80% accessorio
Deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del | Approvazione Contratto Collettivo
12/04/2000 decentrato integrativo aziendale 29.398,60 9:403,79 38.802,39
M 0,
CCNL 1999 art. 14 comma 4 Contenimento 3% lavoro 121572 314,87 1.530,59
straordinario
CCNL 1999 art. 15 comma 1 lett.a Economia lavoro straordinario 2.340,09 606,08 2.946,17
pers.posizioni organizzative
Ulterire contenimento lavoro 12.440,93 322220 15.663,13
straordinario
Ammontare destinato al
CONL 1999 art 14 € art 38 CCNL I inanziamento del lavoro 13.401,86 5260,63  18.662,49

straordinario




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO

BILANCIO DI PREVISIONE
STRAORDINARIO

CUINTINTDUTT

TUTALL

At Art. PREV CONTRIBUTI INAIL| TOTALE

Cap. | strord. | CONTR SERVIZIO STRAORDINARIO CPDEL CONTRIBUTI | GENERALE
23,80 2,10 2017 2017
10 17 18 |ORGANI ISTITUZIONALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 17 18 |SERVIZI GENERALI 960,00 228,48 20,16 248,64 1.208,64
100 6 7 PERSONALE 1.440,00 342,72 30,24 372,96 1.812,96
190 22 23 |RAGIONERIA 1.680,00 399,84 35,28 435,12 2.115,12
190 26 27 |SERV. ECONOMATO 240,00 57,12 5,04 62,16 302,16
280 7 8 SERV. TRIBUTI 1.200,00 285,60 25,20 310,80 1.510,80
460 15 16 |SERV. UFF. TECN. 2.880,00 685,44 60,48 745,92 3.625,92
550 8 10 |ANAGRAFE 1.440,00 342,72 30,24 372,96 1.812,96
640 49 50 |U.R.P. 480,00 114,24 10,08 124,32 604,32
640 6 7 SISTEMI INFORMATIVI 480,00 114,24 10,08 124,32 604,32
930 11 12 |VIGILI URBANI 9.588,00 2.281,94 201,35 2.483,29 12.071,29
1290 9 10 |SCUOLA ELEMENTARE 480,00 114,24 10,08 124,32 604,32
1560 MENSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1560 23 24 |SCUOLABUS 4.772,00 1.135,74 100,21 1.235,95 6.007,95
1650 6 7 BIBLIOTECA 1.200,00 285,60 25,20 310,80 1.510,80
1740 30 21 |CULT. TEATRO 5.100,00 1.213,80 107,10 1.320,90 6.420,90
2280 14 15 |VIABILITA' 21.222,00 5.050,84 445,66 5.496,50 26.718,50
2370 9 10 |ILLUM. PUBBLICA 4.320,00 1.028,16 90,72 1.118,88 5.438,88
2550 6 7 URBANISTICA 1.680,00 399,84 35,28 435,12 2.115,12
3000 12 13 |AMBIENTE 4.840,00 1.151,92 101,64 1.253,56 6.093,56
3360 8 9 PERS. ASSISTENZA 1.200,00 285,60 25,20 310,80 1.510,80
3090 60 61 |ASILO NIDO 2.224,00 529,31 46,70 576,02 2.800,02
3450 7 8 CIMITERI 3.214,00 764,93 67,49 832,43 4.046,43
3900 9 10 |COMMERCIO 960,00 228,48 20,16 248,64 1.208,64
TOTALE STRAORDINARIO 71.600,00 17.040,80 1.503,60 18.544,40 90.144,40




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO
BILANCIO DI PREVISIONE

TURNO
PREV. CONTRIBUTI CONTRIBUTI TOTALE TOTALE
Art. Art. SERVIZIO TURNO CPDEL INAIL CONTRIBUTI GENERALE
Cap. | Turno [ CONTR 23,80 2,10
930 14 13 |VIGILI URBANI 29.000,00 6.902,00 609,00 7.511,00 36.511,00
TOTALE GENERALE | 29.000,00 6.902,00 609,00 7.511,00| 36.511,00|




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO

BILANCIO DI PREVISIONE

REPERIBILITA'
CONTRIBUTI |CONTRIBUTI [TOTALE TOTALE
Art. | Art. RZT’IE\IIR;IBILITA CPDEL INAIL CONTRIBUTI |GENERALE
Cap. | REP. |CONTR|SERVIZIO ' 23,80 2,10
2280 18 19 |SERV. VIABILITA' 17.000,00 4.046,00 357,00 4.403,00 21.403,00
ITOTALE GENERALE 17.000,00 4.046,00 357,00 4.403,00 21.403,00




COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO

BILANCIO DI PREVISIONE

Spesa
Cap. Art. DESCRIZIONE Previsione COTF‘?'ITIQEETI GEgEQIL-\IIE_E Previsione C(.)rl?'-II:QIII_BEUT GEgE%IIE_E Previsione Cgh?'.II:F?III_BFIJT G.Erg.ErQIAIIE_E
Totale 2023 2023 2023 Totale 2024 12024 2024 Totale 2025 12025 2025
640 9 PROGETTI GIOVANISI' - tirocini formativi 6.000,00 6.000,00 6.000,00
640 71 |Magg.costo progr.orizz.CCNL 5.10.01 - - - - - - - - -
640 73 |Magg.costo progr.orizz. CCNL 22.1.04 - - - - - - - - -
640 | 65 |Magg. Costo prog.oriz. CCNL 9/5/06 - - - - - - N Z N
640 | 67 |Magg. costo progr.oriz. CCNL 11/4/08 - - - - - - N N N
640 69 |Magg. costo progr.oriz. CCNL 31/07/09 - - - - - - - - z
930 50 |Magg. Festiva art.24 CCNL 2000 4.000,00 952,00 4.952,00 4.000,00 952,00 | 4.952,00 4.000,00 952,00 | 4.952,00
2280| 40 |Maggiorazione art 24 comma 1 3.000,00 714,00 3.714,00 3.000,00 714,00 | 3.714,00 3.000,00 714,00 | 3.714,00
Totale 13.000,00 1.666,00 8.666,00, 13.000,00| 1.666,00 8.666,00f 13.000,00f 1.666,00) 8.666,00




CUNIUNE Ul FIGLINE E INUIDA VALUARKNU
BILANCIO DI PREVISIONE

PREVISIONE IRAP BILANCIO

TOTALE IRAP s;gzngNA IRAP ., [IRAP . IRAP IRAP IND.TA' |TOTALE
Cap.| Art. [IMP. SERVIZIO SOPENDI STIPENI%I’SO STRAORDINARIO RO~ TURNO IRAP MAGIFEST | MAGIFEST ,50 REPERIBILITA REPERIBILiI;'I,'sAO FONDO FONDO 550 P.O. AR RAP
, 8,50
70 0 10 |ORGANI ISTITUZIONALI €0,00 - 0,00 - - - - - 0,00 - -
160 0 27 [SERVIZI GENERALI € 127.226,37 10.814,24 960,00 81,60 - - - - 5.569,00 473,37 - 11.369,21
160 6 286 |PERSONALE € 75.864,08 6.448,45 1.440,00f 122,40 - - - - 13.704,00 1.164,84 12.836,09 1.091,07 8.826,75
250 0 54 |RAGIONERIA €174.231,54 14.809,68 1.680,00( 142,80 - - - - 43.504,00 3.697,84 13.605,45 1.156,46 19.806,78
250 1 55 [SERV. ECONOMATO € 21.965,35 1.867,05 240,00 20,40 - - - - 4.492,00 381,82 2.269,27
340 2 64 [SERV. TRIBUTI € 91.798,03 7.802,83 1.200,00f 102,00 - - - - 9.060,00 770,10 - 8.674,93
520 2 74 [SERV. UFF. TECN. € 354.578,83 30.139,20 2.880,00| 244,80 - - - - 54.282,00 4.613,97 14.739,13 1.252,83 36.250,80
610 0 84 |ANAGRAFE € 143.150,91 12.167,83 1.440,00f 122,40 - - - - 19.762,00 1.679,77 11.459,35 974,04 14.944,04
700 9 96 [URP € 177.567,23 15.093,21 480,00 40,80 - - - 24.525,00 2.084,63 17.218,64
700 10 56 [SISTEMI INFORMATIVI €72.795,01 6.187,58 480,00 40,80 - - - - 5.199,00 441,92 6.670,29
990 2 112 POLIZIA MUNICIPALE € 476.449,99 40.498,25 9.588,00| 814,98 29.000,00 2.465,00 - - - 77.209,00 6.562,77 13.038,55 1.108,28 53.829,27
1350 0 124 |SCUOLA € 48.994,88 4.164,56 480,00 40,80 - - - 4.764,00 404,94 12.552,56 1.066,97 5.677,27
MENSE SCOLASTICHE € 0,00 - - - - - - - - -
SCUOLABUS € 0,00 - - - - - - - - - -
1710 0 150 |BIBLIOTECA € 133.367,41 11.336,23 1.200,00f 102,00 - - - 23.394,00 1.988,49 - 13.426,72
1800 5 160 |CULT. TEATRO € 96.602,75 8.211,23 5.100,00{ 433,50 - - - 11.929,00 1.013,97 11.742,79 998,14 10.656,84
2340 2 177 |VIABILITA' € 184.770,77 15.705,52 21.222,00( 1.803,87 - 17.000,00 1.445,00 28.245,00 2.400,83 - 21.355,21
2430 2 187 |ILLUM. PUBBLICA € 32.876,27 2.794,48 4.320,00f 367,20 - - - 11.047,00 939,00 4.100,68
2610 0 197 |URBANISTICA € 168.018,37 14.281,56 1.680,00f 142,80 - - - 28.343,00 2.409,16 12.876,58 1.094,51 20.928,03
3060 2 207 |AMBIENTE € 136.589,62 11.610,12 4.840,00f 411,40 - - - - - 27.002,00 2.295,17 - 14.316,69
ASILO NIDO €0,00 - - - - - - - - - -
3420 1 224 |PERS. ASSISTENZA € 170.258,90 14.472,01 1.200,00{ 102,00 - - - 41.470,00 3.524,95 - 18.098,96
3510 3 238 [CIMITERI € 109.542,87 9.311,14 3.214,00| 273,19 - - - - 13.879,00 1.179,72 10.764,05
3960 0 246 [COMMERCIO €70.971,54 6.032,58 960,00 81,60 - - - - 15.433,00 1.311,81 7.425,99
520 5 DIRIGENTE TECNICO € 45.260,77 3.847,17 - - - - 3.847,17
160 20 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO € 45.260,77 3.847,17 - 3.847,17
700 20 FONDO DIRIGENZA € 46.900,00 3.986,50 - - - - 0,00 - - 3.986,50
990 8 114 [MAGG.NOTT-ART.24 4.000,00 340,00 - 340,00
2340 4 MAGG.NOTT-ART.24 3.000,00 255,00 - 255,00
700 11 97 [RISULTATO IND. P.O. - 18.149,42] 1.542,70 1.542,70
700 7 GIOVANI SI € 6.000,00 510,00 - - 510,00
160 0 RISULTATO SEGRETARIO - 7.823,75 665,02 665,02
TOTALE GENERALE € 3.011.042,26| 255.938,59| 64.604,00| 5.491,34 29.000,00 2.465,00 7.000,00 595,00 17.000,00 1.445,00| 462.812,00 39.339,02 120.999,92| 10.284,99| 320.938,95




CUNUNE Ul FIOLINE E INUVIODA VALUDARNU
BILANCIO DI PREVISIONE

FONDO PERSEO

INDENN.

CONTR.

LIV LIV |CENTRO MﬂgR s EX 8 so‘i?ﬁmsﬁ-
aur. | econ . |l cosTo | STPENDIO | ive | (AT0 REiIDU P.O. IZI"VLS;- TREDICES. | IMPOMIBILE | PERSEO
MICO P 1,00% 10,00%
703 6 TECNICO 30.830,20] 212,52 675,89] 178,80 0,00 0,00] 265812 3455553 34556 34,56
2[D1 D1 TEATRO 23512,35| 158,76]  0,00] 0,00 0,00] 0,00 197259  25643,70] 256,44 25,64
3[C ci ANAGRAFE 21.392,87| 14592 0,00 0,00 0,00] 0,00] 179490 23.333,60] 233,34 23,33
(D1 D3 SCUOLA 26.553,70] 182,52]  0,00] 0,00 0,00 0,00 222802 28.964,24] 289,64 28,96
5[D1 D3 SOCIALE 26.553,70] 182,52]  0,00] 0,00 0,00] 0,00 222802 28.964,24] 289,64 28,96
HEL 56 SOCIALE 21.055,00] 143,52]  0,00] 0,00 0,00 0,00] 176662  22.966,04] 229,66 22,97
7|81 B5 URP 2069231 14112 000 000 0,00  000] 173612 22.56955] 22570 22,57
8|c c1 BIBLIOTECA 2139287 14592 000 000 0,00  000] 179490 2333369 23334 23,33
9B3 B8 RAGIONERIA 2232236| 14916]  000] 461 0,00  0,00] 187301 24349.14] 24349 24,35
10[D1 D1 LAVORI PUBB 23512,35] 15876 0,00 0,00 000 000 197259 2564370 256,44 2564
11|c1 c3 ASILO NIDO 22.469,78| 15360 000 0,00 0,00| 80568 188528 2531434 25314 25,31
13[D1 D5 RAGIONERIA 28.839,46] 198.84] 000 0,00 13.60545]  0,00] 355365  46.197,40] 461,97 46,20
14|D1 D1 RAGIONERIA 23512,35| 158.76] 0,00 0,00 0,00  0,00] 197259] 25.64370] 256,44 25,64
15(D1 D1 LAVORI PUBB 23512,35| 158,76  000] 0,00 14.739.13]  0,00] 3.200,85| 41.611,09] 416,11 41,61
16|B3 B3 CIMITERI 20.072,88] 136,68 000 0,00 0,00  0,00] 168413 2189369 21894 21,89
17|81 B6 SOCIALE 2105590 119.60] 000 0,00 0,00] 5380 176462 22993.92] 229,94 22,99
18|C1 c1 SCUOLA 2139287 12160] 000 000 0,00  000] 179287 23.307,34] 233,07 23,31
19(B3 B3 CIMITERI 20.072,88] 113,90] 000 0,00 0,00  000] 168223 21.869,01] 218,69 21,87
20|D1 D3 SCUOLA 26.553,70] 182,52]  000] 0,00 12.552,64]  0,00] 327407 42.562,93] 42563 42,56
21|c1 cé ASILO NIDO 2465500 164,28] 000 0,00 0,00  0,00] 206827 26.887,55 268,88 26,89
22|D1 D5 SOCIALE 28.839,46] 198,84 000 0,00 0,00  0,00] 241986 3145816 314,58 31,46
23[C1 c1 PERSONALE 2139287 14592 000 000 0,00  0,00] 179490 2333369 233,34 23,33
24|B3 B4 SCUOLABUS 20.364,41] 13872 000 0,00 0,00  000] 170859 2221172 222,12 22.21
25/B3 B8 SCUOLABUS 2232236| 14916]  000] 5531 0,00  0,00] 1.877.24] 24.40407| 244,04 24,40
26|D1 D1 TEATRO 23512,35| 158,76  0,00] 0,00 0,00  0,00] 197259] 25.64370] 256,44 25,64
TOTALI 6.856,57 685,76

7.542,32




Segretario

Retribuzione Segretario fascia B classe Il

2023
Tabellare € 45.260,77
posizione € 16.000,00
vacanza contrattuale € 303,16
totale €61.563,93
piu25% convenzione € 16.673,54
totale con convenzione € 78.237,47
Pit 10% risultato €7.823,75
totale generale € 86.061,22
Cpdel 23,80% € 20.482,57
IRAP 8,50% €7.315,20
piu tfr (4,88) €3.817,99
TOTALE € 117.676,98
60% Reggello €70.606,19
DI CUI 40% fiv € 47.070,79
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